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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
LOKA RISET SUMBER DAYA DAN KERENTANAN PESISIR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . Rizki Anggoro Adi
Jabatan : Kepala Urusan Tata Usaha

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama . Nia Naelul Hasanah Ridwan
Jabatan : Kepala Loka Riset Sumber Daya dan Kerentanan Pesisir

Badan Riset dan Sumber Daya Manusia Kelautan Perikanan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut sebagai Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap pencapaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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Padang, Januari 2019

Pihak Kedua,
Kepala Loka Riset Sumber Daya dan

KerentananjResisir

Nia Naelul Hasanah Ridwan Rizki Anggoro Adi
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NO @ SASARAN STRATEGIS ;  : [NDIKATOR KINER‘]{\; | P‘K‘2«019
CUSTOMER PERSPECTIVE
1 Terwu1udnya. pengelolaan SDKP Yang 1 Nilai PNBP 0,00558
bertanggungjawab dan berkelanjutan
LEARNING AND GROWTH PERSPECTIVE
2 Kesesuaian kualifikasi pendidikan ASN LRSDKP 60
T jud A i
erwujudnya ASN Lc.>k.a HisetSumber Daya 3 Kesesuaian kompetensi ASN LRSDKP 60
2 dan Kerentanan Pesisir yang kompeten, Si—
profesional dan berintegritas 4 | Nilai Kinerja ASN LRSDKP 60
5 Nilai disiplin ASN LRSDKP 60

P j i hasil
Terwujudnya birokrasi LRSDKP yang efektif, SIEEHILEER JUM|Ghr FEkemEmdEE)

3 . . . . 6 pengawasan yang dimanfaatkan untuk perbaikan 80
efisien dan beorientasi pada layanan prima kinerja lingkup LRSDKP
7 Nilai kinerja Urusan Tata Usaha 87
4 Terkelolanya anggaran pembangunan LRSDKP
secara efisien dan akuntabel Batas tertinggi persentase nilai temuan LHP BPK
8 atas LK LRSDKP dibanding realisasi anggaran 1
LRSDKP
Program : Riset Kelautan
Jumlah Anggaran Tahun 2019 : Rp.5.140.611.000
NO ~ KEGIATAN - ANGGARAN (RP)
1 Layanan Ketatausahaan Riset Keléutan '/ 288.520.000
!
.2 Layanan Pembayaran Biaya Operasional 4.852.091.000
Total Anggaran Tata Usaha 5.140.611.000
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