KEMENTERIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN
BADAN RISET DAN SUMBER DAYA MANUSIA

KELAUTAN DAN PERIKANAN

PERATURAN

KEPALA BADAN RISET DAN SUMBER DAYA MANUSIA

KELAUTAN DAN PERIKANAN
NOMOR 4 /PER-BRSDM /2019

TENTANG

FEDOMAN ADMINISTRASI DAN PROFIL
KELOMPOK KELAUTAN DAN PERIKANAN

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

KEPALA BADAN RISET DAN SUMBER DAYA MANUSIA

Menimbang

Mengingat

KELAUTAN DAN PERIKANAN,

a. bahwa dalam rangka terub adminisitrasi usaha

kelompok dan pembuatan profil kelompok kelautan
dan perikanan, dibutuhkan kelengkapan usaha
kelompok kelautan dan perikanan;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana

dimaksud dalam huruf a, perlu  menetapkan
Peraturan Repala Badan Fiset dan Sumber Daya
Manusia Kelautan dan Perikanan tentang Pedoman
Administrasi dan Profil Kelompok Kelautan dan
Perikanan.

Undang-Undang Nomor 31 Tahun 2004 tentang
Perikanan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 118), sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 45 Tahun 2008

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009
Nomor 154);

Undang-Undang Nomor 16 Tahun 2006 tentang
Sistern Penyvuluhan Pertanian, Perikanan, dan
Kehutanan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2006 Nomor 92);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
[Indonesia Tehun 2014 Nomor 244);

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2014 tentang
Helautan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 294);

Undang-Undang Nemor 7 Tahun 2016 tentang
Perlindungan dan  Pemberdayaan Nelayan,
Pembudidaya lkan, dan Petambak (Garam
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016
MNomor SET0);




Menetapkan

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No 43
Tahun 2009 tentang Pembiayaan, Pembinaan, dan
Pengawasan Penyuluhan Pertanian, Perikanan, dan
Hehutanan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2009 Nomor 5018);

Pergturan Pemerintalh MNomor 62 Tahun 2014

" tentang Pendidikan, Pelathan, dan Penyuluhan

Perikanan [(Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 5564};

Peraturan Presiden Momor 63 Tahun 2015 tentang
Kementerian Kelautan dan Perikanan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 111}
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Presiden Nomor 2 Tahun 2017 wentang Perubahan
Atas Peraturan Presiden Nomor 63 Tahun 20135
tentang Kementerian Kelautan dan Perikanan
[Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 3);

Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor
6/PERMEN-KP/2017 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Kementerian Kelautan dan Perikanan [Benia
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Noemor 220),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 7 Tahun
2018 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 317};

MEMUTUSKAN!:

KEPUTUSAN KEPALA BADAN RISET DAN SUMBER
DAYA MANUSIA KELAUTAN DAN PERIKANAN
TENTANG PEDOMAN ADMINISTRAS]I DAN PROFIL
KELOMPOK KELAUTAN DAN PERIKANAN.

Fasal 1

Menetapkan Pedoman Administrast dan Profil Kelompok Kelautan dan
Perikanan, sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang merupakan
bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Kepala Badan ini.

Pasal 2

Pedoman Administrasi dan Profil Kelompok Kelautan dan Perikanan
merupakan petunjuk dan acuan bagi Penyuluh Perikanan dan Unit
Pelaksana Teknis Lingkup Badan Rise:r dan Sumber Daya Manusia
Kelautan dan Perikanan yang menangani Penyuluhan Perikanan dalam
rangka optimalisasi pendampingan dan pembinsan kepada kelompok
kelautan dan perikanan.



Pasal 3
Peraturan Kepala Badan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan,

Ditetapkan di Jakarta

Pada tanggal 2 Januari 2019
KEPALA BADAN RISET

DAN SUMBER DAYA MANUSIA
KELAUTAN DAN PERIKANAN,

tid
SJARIEF WIDJAJA

m-denigan aslinya
; Hrﬁrﬂ‘;ﬂ dan Organisasi,




Lampiran

Peraturan Kepala Badan Riset Dan Sumber
Daya Manusia

Kelautan Dan Perikanan

Nomor 4 /PER-BRSDM /2019

tentang

Pedoman Administrasi dan Profil

Kelompok Kelautan dan Perikanan

BAE I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Pembangunan nasional sektor kelautan dan perikanan merupakan
proses yang bertujuan untuk memperkuat posisi pelaku utama dan
keluarganya serta pelaku usaha di semua sektor sesuai dengan usahanya,
agar lebih baik, lebih menguntungkan, lebih sgjahtera, mandin, terampil,
dinamis, efisien dan professional, serta berdaya guna dengan tetap
memperhatikan lingkungan yang terpelihara dan lestari. Pelaku Utama
Perikanan ditempatkan bukan sebagal obyvek melainkan sebagar subyek
vang menetapkan tujuan, mengendalikan sumber daya, dan mengarahkan
proses yang mempengaruhi kehidupannya, sehingga diharapkan pelaku
utama bisa menjadi tonggak terbentuknva kelembagaan pelaku utama
perikanan sebagal organisasi yang kuat dan mandiri dalam mencapail
tujuan bersama dari anggotanya.

Sesuai Keputusan Menteri KP Nomor KEP.14/MEN/2012 tentang
Pedoman Umum Penumbuhan dan Pengembangan Kelembagaan Pelaku
Utama Perikanan, maka inisiasi kelembagaan pelaku utama perikanan
yang kuat dan mandiri memiliki arah yang ideal untuk mencapai tujuan
pembangunan, namun dalam implementasinya masih ada perbedaan
persepsi dalam  pemahaman  karakter kemandirian. Kekhasan
kelembagaan pelaku utama perikanan mandiri, semata-mata bukan
sebatas pada penguatan modsal usaha kelompok, tetapi secara luas
mampu memaniaatkan, mengolah dan mengelola sumberdaya kelompok
sebagal kekuatan dalam pengembangan kelompoknya.



Kemandirian kelompok tidak lepas dari bagaimana kelompok dapat
mengelola atau memanage usaha kelompok dengan baik. Manajemen
keloompok merupakan proses yang berhubungan dengan bagaimana
kelompok dapat mengolah atau mengurus suatu rangkaian di dalam
kelompok itu sendin, dari membina anggota hingga penyelesaian masalah
dalam kelompok. Dua proses kelompok vang penting adalah pengambilan
keputusan kelompok dan manajemen koniflik.

Manajemen kelompok juga dapat dimaknai sebagai proses aktivitas
administrasi kelompok, dimana administasi kelompok merupakan
rangkaian usaha bersama vang dilaksanakan untuk mencapai tujuan
bersama. Administrasi kelompok terdiri dari seperangkat catatan atau
dokumen vyang menyangkut semua kegiatan yang dilakukan oleh
kelompok tersebut. Perangkat administrasi kelompok yvang baik dan benar
diperlukan sebagai bahan infermasi bagi kelompok maupun pihak lain
vang berkaitan dengan kelompok itu, seperti usaha, permodalan, jaringan
kerjasama dan lainnya. Perangkat administrasi itu dibedakan menjadi dua
bagian pokok, yaitu administrasi kegiatan dan administrasi keuangan.

Kelompok yvang kuat dan mandiri sudah sepatutnya mempunyai
administrasi kelompok wvang baik dan benar untuk menunjang scmua
aktivitas yang dilakukan kelompok tersebut. Dengan manajemern
kelompok yang baik, maka akan terwujud peran kelompok sebagai kelas
belajar, unit produksi usaha perikanan dan wahana lerjasama.

Selain harus memiliki administrasi kelompok perikanan yang baik,
kelompok juga sebaiknya melakukan profiling untuk membangun jejaring
kerja dan penyampaian informasi tentang kelompok perikanan kepada
stakeholder baik internal maupun eksternal perusahaan. Pedoman ini
memberikan arah penyusunan profil kelompok perikanan.

Keterpaduan persepsi dalam manajemen kelompok perikanan perlu
diatur melalui Pedoman Penyusunan Administrasi dan Profil Kelompok
Perikanan, vang selanjutnya dijadikan acuan bagi Penyuluh Perikanan
dan stakecholder dalam proses pendampingan dan pembinaan kelompok

perikanan.



B. Tujuan
Pedoman Administrasi dan Profil Kelompok Kelautan dan Perikanan
bertujuan memberikan arah dan pedoman bagi Penyuluh Perikanan, Unit
Pelaksana Teknis [UPT) lingkup Badan Riset dan Sumber Dayva Manusia
Kelautan dan Perikanan (BRSDM) wvang menangani penyuluhan dan
stakeholder tekait dalam melakukan pembinaan kelompok kelautan dan

perikanan.

C. Ruang Lingkup

Ruang lingkup Pedoman Administrasi dan Profil Kelompok Kelautan dan
Perikanan terdiri atas :

1. Administrasi kelompok;

2. Kedifikasi Kelompok;

3. Papan Nama Kelompok; dan

4, Profil Kelompok Perikanan

D. Pengertian Umum
Dalam Peraturan Kepala Badan ini, yang dimaksud dengan:

1. Penyuluhan Perikanan, yang selanjutnya disebut Penyuluhan adalah
proses pembelajaran bagi pelaku utama serta pelaku usaha agar
mereka mau dan mampu menolong dan mengorganisasikan dirinya
dalam mengakses informasi pasar, teknologi, permodalan, dan
sumberdaya lainnya, sebagai upaya untuk meningkatkan
produktivitas, efisiensi usaha, pendapatan, dan kesejahteraannya,
serta meningkatkan kesadaran dalam pelestarian fungsi lingkungan
hidup.

2. Perikanan adalah semua kegiatan yang berhubungan dengan
pengelolaan dan pemanfaatan sumber daya ikan dan lingkungannya
gsecara berkelanjutan, mulai dari praproduksi, produksi, pengolahan
sampai dengan pemasaran yang dilaksanakan dalam suatu sistem
bisnis perikanan, termasuk didalamnya pengelolaan usaha garam dan

konservasi perairan.



10.

11.

12,

Pelaku Utama Kegiatan Perikanan, yang selanjutnya disebut Pelaku
Utama adalah nelayan, pembudidaya ikan, pengolah ikan, pemasar
ikan, petambak garam, dan pelaku konservasi perairan.

Pelaku Usaha adalah perorangan warga negara Indonesia atau badan
hukum yang dibentuk menurut hukum Indonesia yang mengelola
sebagian atau seluruh kegiatan usaha perikanan dari hulu sampai
hilir.

Nelayan adalah perorangan warga negara Indonesia atau korporasi
yang mata pencahariannya atau kegiatan usahanya melakukan
penangkapan ikan.

Pembudi Daya lkan adalah perorangan warga negara Indonesia atau
korporasi yang mata pencahariannya atau kegiatan usahanya
melakukan pembudidayaan tkan.

Pengolah lkan adalah perorangan warga negara Indonesia atau
korporasi yvang mata pencahanannva atau kegiatan usahanva

melakukan pengolahan ikan.

Pemasar lkan adalah perorangan warga negara Indonesia atau
korporasi yang mata pencahariannya atau kegiatan usahanya

melakukan pemasaran ikan,

Petambak Garam adalah setiap orang vang melakukan Kegiatan usaha

pergaraman,

Pelaku Konservasi Perairan adalah perorangan warga negara Indonesia

ataw korporasi yang melakukan kegiatan konservasi perairan.

Kelompok Kelautan dan Perikanan adalah kumpulan para pelakua
utama yang terdiri dari nelayan, pembudi daya ikan, pengolah ikan,
pemasar ikan, petambak garam, dan pelaku konservasi perairan yvang
terikat secara informal atas dasar keserasian dan kebutuhan bersama
serta di dalam lingkungan pengaruh dan pimpinan secrang ketua

kelompok.

Penyuluh Perikanan Pegawai Negeri Sipil yvang selanjutnya disebut
Penyuluh Perikanan PNS adalah pegawai negeri sipil dalam jabatan
fungsional vang diberi tugas, tanggung jawab, wewenang, dan hak



secara penuh oleh pejabat yang berwenang untuk melakukan kegiatan
penyuluhan,



BABII
ADMINISTRASI KELOMPOK

Salah satu bentuk pengelolaan Kelompok Kelautan dan Perikanan
adalah melengkapi kelompok dengan administrasi yang baik. Administrasi
kelompok dapat dijabarkan dalam buku administrasi kelompok, Buku
administrasi adalah buku pencatatan segala sesuatu vang ada kasitannya
dengan keadaan dan perkembangan kelompok. Kelompok vang baik,
adalah kelompok yang pengelolaan admnistrasinya tertib dan benar,
sehingga kelompok dalam melaksanakan administrasi dengan baik perlu
dibina terus sampai mercka terbiasa melakukannya.

Kegunaan administrasi kelompok antara lain adalah sebagai:
alat kontrol;
alat dokumentasi;
alat/bahan pengambilan keputusan;
alat monitoring /evaluasi kelompolk;
alat memupuk kepercayaan anggota;
alat ukur keberadaan kegiatan kelompok; dan
alat ukur pengembangan kelas kelompok.

cAE E AR GOR B3 e

Beberapa administrasi yang sebaiknya dimiliki oleh Kelompok Kelautan

dan Perikanan, yaitu:
1. Anggaran Dasar/Anggaran Rumah Tangga (AD/ART)
AD/ART merupakan ketentuan dasar dan ketentuan

operasional bagi kelompok perikanan dalam menjalankan
organisasinya, Substansi AD/ART berdasarkan kesepakatan
anggota kelompok perikanan, paling sedikit memuat :

a. Nama, Waktu, dan Tempat Kedudukan;
b. Azas, Tujuan dan Sasaran;

c. Sasaran;

d. Susunan Organisasi;

e. Pengurus;

f. Keanggotaan,

g. Usaha dan Kegiatan;

h. Kekayaan dan Pendapatan;

i. Hak dan Kewajiban;

j.  Sanksi;



Pembagian Keuntungan dan Kerugian;
Rapat Anggota,
. Perubahan AD/ART,
Aturan Tambahan; dan
Penutup.

- L

2. Buku Data Anggota Kelompok
Buku data anggota kelompok adalah buku vang berisi tentang
semua  informasi mengenai anggota kelompok, termasuk mata
pencaharian utamanya serta kepemilihan sarana prasarana dan/atau
lahan usahanya.
Format Buku Data Anggota Kelompok :
a. Kelompok Pembudidaya lkan

o W - e p——
HO.| HAMA [HJTJW TivokAT | oel | weama LT EoLAM | oo | TEETR
| “mm [TAHUN) m'!m DAN DAN LUAE |DAN LUAS
LUAS
(M3 (L] I

b. Kelompok Nelayan atau Kelompok Usaha Bersama
| ’ T HEFEMILIKAN | JENIB

SATEAHA ALAT
wo | masen| "o | ‘BALAM. | TINGKAT | UBiA | USAHA LUlynl.| PENANGEAPAN _ANGKAN gy

FERAHU | HAPAL
I (DAN

|
c. Kelompok Pengolah Tkan

HEFEMILIKAN
EET.
ALAMAT | JABATAN | openpsy | pmta |I?g.nl.-. vaAsA PERGO

WO, | HAMA| O, BALAR
AP TELP) mmum |TAHITN| BAMPINGAN | JENIS | DANYTARNYA




d. Kelompok Petambak Garam

| HEPEMILIEAN BARANA| LUAE | KET
ALANAT | JABATAN | LHATA PENGIATANAY
TINGHEAT CElA  |USAMA A i e N Laas
M, | FAMA D, DALLE [PENDIBLILAN | (TANN| BAMFING| JEMIE |BANVAENYA {82

HFTELF| | KELOMPOKR

3. Buku Tamu Kelompok
Buku data tamu kelompok adalah buku yang berisi tentang data-
data tamu yang mengunjungi kelompok.
Format Buku Tamu Kelompok :

i X ! ! TANDA
wo | FAMADAN | JADATAR TUJUAR] |
NO. TELF/HF | INBTAMSl | pavawa | pemgr | EEPERLUAN | "EBAN | PEBAN | o prGan

4. Buku Kas Kelompok

Buku kas kelompok adalah buku catatan transaksi tunal dan
transaksi bank dari kelompok. Manfaat buku kas kelompok adalah :
mendata keluar masuk dan saldo keadaan keuangan kelompok.
Format Buku Kas Kelompok :

BANTAHRNYA HARGA HABTE HELUAR BALDD
Ho. TANGEAL UHRALAN (BUAH BALLYS BEATTAR
HO) L] | [T IR

sal bl | ma| o —

dit




5. Buku Produksi Kelompok Perikanan
Buku produksi adalah buku yang berisikan informasi
pencatatan hasil produksi kelompok perikanan. Pencatatan
dilakukan dengan menghitung rata rata produksi per minggu dalam
1 bulan. Buku Produksi Kelompok Perikanan adalah sebagai
berikut:

Laporan Produksi Kelompol Perikanan

Bulan
Bidang Usaha

We | Helompok | Komoditas | Anggota | Alamat I Praduksl | Rabs-rats Produbksi (Kg) | Rata-rats
Helompolk Awal [Hg| hargs
M1 | M2 | M3 | M4 | (Rp/Eg)

elat
1 |
Mlemgetahui Wang Melaporksn
Konrdinotor Penyuleh Porilanen Penvulub Perikesan Beg, .oooeeeee
| | AT DR OR s M AT LR || | S T P,

6. Buku Notulen Rapat/Pertemuan Kelompok
Buku notulen rapat/pertemuan kelompok adalah buku catatan

atas scgala secsuatu yang terjadi dalam rapat/pertemuan kelompok;
termasuk didalamnya kesimpulan/keputusan vang diambil pada saat
kematan tersebut.

Format Notulen Rapat/Pertemuan Kelompok:

HAMA AN JABATAK %% EESIMPULAN/
wo. | Tawooa. | EESIATAN | FEMBICARA JABATAN B/ PEXDARAT REROMENDASL]
[RAPAT | PEMBERI DALAM g RENCANA TINDAK

FERTEMUAN| | PENDAFAT HELOMPOH CHBAMPAIEAN LANJUT




5
4]
it
7. Buku Rencana Kegiatan Kelompok
Format Buku Rencana Kegiatan Kelompol:
a. Data Umum:
1 Nama Kelompok S S U PSR- (R g
2 Alamat '
3  Desa SRR o L 1 ),
4  Kecamatan T e EE ey o A
2  Kabupaten s AR A 1 A T PR G RNt
&  Tanggal Pendirian b R e R i e A AR
T Pengurus
- Ketua
- Sekretans e AR X R £ R
- Bendahara - SUNI - g s .+ T
- Anggota Orang
B Kelas Kelompok
S  Prestasi Kelompok
10 Jenis Usaha Kelompok B R R AT L R EN B Y
11 Jumlah Kas Kelompok
12  No. Réleming Kelompok | ....coovceememmserrermmamisssesmarssns s
13 Bank Cabang '
14 Nama Bank -2 RN COpup. — . o
15 Tanggal R TR O A T PV
b. Rencana Kegiatan Kelompok (RKK)
wo | NAMA EEGIATAN/ VOLUME/ WAKTU TEMPAT e
URALAN HEGIATAN FREHUENEI PELAKBANAAN | PELAHSANAAN
1 — S
2
3
i
dst




8. Buku Rencana Usaha Kelompok (RUK)

Format RUK:

CONTOH RUK KELOMPOK BUDIDAYA PERIKANAN

RAMA ARTGOTS
KEL{ FOK

KEBUTUHAN LSAHA

JENES
EUNDAYA S
KOMODITAS

WalinF
BUDIDAY A

PERALATAN
HLU DI DAYA

BENIH

KAFLIH

DEAT-DBATAN

EAPREN A

JUSITAH

HILAL

VIl v

RILAR

WL i)

NILAJ

YOL |

HILA
[P

MILAL
L]

HNILAY

WL e

HIZAI

WL RP

HILAI [RFY

JAlwalL
FERMAN
FAATAR

TAMLIA
TANOAN

Kebua

Bnkreinnz

Bendahora

Anggota

Anggola

L)

JUMEAH




CONTOH RUK KELOMPOK PENANGKAPAN [KAN PERIKANAN




9. Buku Rencana Usaha Bersama [RUB)

Format RUB:

Rencana Usaha Bersama (RUB)
B‘“ﬁhﬂ Ihn l-lllllliliii-l-l-l'i-i-i-l--l--l--'

Penangkapan Ikan............ arananay
Pengolahan/Pemasaran............,

A. INFORMASI UMUM

'1.| Nama Kelompok
2. | Alamat Jalan, Kampung, RT/RW, ttk koordinat
R Dcs._a L {”Efmﬁs i’I:Ei!I'L koordinat) i
Kecamatan | : (namads fitik koordoiat)
' Kah/Kota
g B Provinsi
3. | Nomor & Tanggal '+ | Nemor & Tanggal Pendirian
Pendirian /Pengukuhan (Oleh:Pejabat yang berwenang atau
| Kelompok KepalaDesa/Kepala Dinas Kab/Kota)
‘4. Keanggotaan | |
e | e |
| b. Sekretaris 3l i
' c. Bendahara | |
| | d. Pengawas - R e
e Anggota || L e I
| | 2.
No | Kegiatan/usaha Satuan | Volume | Nilai (Rp.) | Jadwal Wakiu
Pemanfaatan
] . Sty il
2
3
a .
5 i
s
'[ dst




Contoh RUB KEGIATAN BUDIDAYA IKAN

Usaha Produktif Budidaya

Batuan

Volume |

Nilai {Rp.]

Judwal Waktu |
Pemanfaatan

b, Kolam Tanah
¢, Kolam Tergal
d. Tamhbalk

e I

Perbmikan / Pemburian
Wadah Budideya:

a. KJA / karmamba

b. Kolam

c. Harana FBumput Laut:
Metode Ralat
Metode Lepas Dasar
Meumde Long Line

Peralatan Budidays

| Sarans Produlksi

Induk
Henih
Pekan
Pupuk / Probiotik
Kapur

R oopm@p

1w

Obat-Obatan

TOTAL

Contoh RUB KEGIATAN PENANGEAPAN IKAN

NO

SATUAN

VOLUME

NILAI
|RF)

Jadwal Waktu
Pemanfaatan

Jumlah sarana:
Perahu Alat tangkap

Buah
Buah




ND URAIAN BATUAN VOLUME NILAI Jadwal Waktu
(RP) Pemanfantan
3 Perbaikan sarana: Buah
Perahu Alat tangkap Buah
E R [ [ (-
4 Biaye operasional Paket | ...
3 Pembelian Sarana:

Perabiu

. Mesin

Alat tangkap
Alat bantu
penangkapan

P e

10. Buku Pola Tebar

data-data waktu penebaran benih/induk dan estimasi panennya dalam
pericde waktu tertentu, Manfaat buku pola tebar/produksi kelompok

Buku pola tebar/produksi kelompok adalah buku yang berisi tentang

Kotua Helompok,

Mo

adalah untuk mengetahui pola wusaha kelompok dan
panen/produksi/ penjualan.
Format Buku Pola Tebar :
L. PENERARAN BULAN {lig) SSCTULEN
ANOGOTA
mmmkﬂiﬁnmhﬂmmmﬂh"m NOF| DES | TANGOAL Jul‘::.-ﬂ

i

det

perkiraan



11.Buku Agenda Surat Kelompok

Buku agenda surat kelompok adalah buku yang berisi tentang data
surat-surat yang masuk atau surat-surat yang dikeluarkan oleh
kelompok dalam periode waktu tertentu,

Format Buku Agenda Surat Kelompolk:

FERIHAL
o | Mpon | Pt | M | | T ] R
BLABUTH KELUAR
i
2
3
4
5
L1
dst

12. Buku Inventaris Barang/Alat Kelompok

Buku inventaris barang/alat kelompok adalah buku yang berisi
teritang data-data barang/alat yang menjadi inventaris kelompok
dan/atau barang yang dibeli bersama oleh anggota kelompok.

Format Buku Inventaris Barang/Alat Kelompok :

JENIE | BANTAKNYA B EETERARGAR
wo | BARANSS | auipe, | TANGOAL | RONDISI M"“"m'“'"“ KODE
TERIMA | BARANG BARANG DIBELL | HIBAH -

ALAT BATUAMN

dst

13. Buku Daftar Hadir Pertemuan Kelompok

Buku daftar hadir pertemuan kelompok adalah nama dan tanda
tangan anggota yang hadir pada rapat/pertemuan,/ kegiatan kelompok.

Format Buku Daftar Hadir Perternuan Kelompok :



PESERTA BAFAT! PERTEMUAN| KEGIATAN
WABLA
O, | TANGGAL KEOLATAN
HAMA JABATAR ALAMAT, NO.HF TANDA TANGAN

1 1

i i

3 3

i a,

5 1

fi &

14. Buku Tabungan/Iuran Kelompok
Buku tabungan/iuran kelompok adalah catatan pemasukan kas
kelompok yang berasal dari iuran wajib, iuran sukarela, tabungan wajib
dan tabungan sukarela anggota masing-masing anggota kelompok.

Format Buku Tabungan/luran Kelompok:

Bulan
: : TURAN :
o TABLINELAN WAJIEY BULANAN IFRAN SUKARELA s
1] AMCIROTA
BANYAK BANTAK BARY 4K PENCATAT
KELOMPOK fraxcaay ool | Tascoas | 2 00, franoaal | oRteeh

dal

15. Buku Pinjaman Anggota Kelompok
Buku pinjaman anggota kelompok adalah catatan terhadap semua

informasi pinjaman yang diberikan pada anggota, secara individu
(termasuk masalah pinjaman, tujuan pinjaman, jadwal pengembalian
bunga, pengembalian pinjaman, hutang yang belum lunas dan
melampaui batas waktunya). Manfaat Buku pinjaman anggota kelompok
adalah: menginventarisir besaran pinjaman anggota kelompok serta

pengembalian pinjaman anggota kelompaok.



Format Buku Pinjaman Anggota Kelompok:

Hari/

Hamar
Finjaman
[Dasar+ Bam
sl

Jangics
(Wakis [Bln)

1o

11




BABE III
KODIFIKASI KELOMPOK

Kodilikasi kelompok bertujuan menunjukkan identitas atau pengenalan

Kelompok yvang telah dikukuhkan, dan tercantum pada lembar bagian depan

sertifikat. Registrasi memuat beberapa hal sebagai berikut :

L.

1.

Kelompok berdasarkan kelas kelompok, dengan kodefikasi:

1) kelompok pemula : 1;

2} kelompok madya : 2; dan

3) kelompok utama : 3,

Kelompok berdasarkan jenis usaha, dengan kodefikasi !

1] POKDAKAN, kelompok dengan usaha budidaya perikanan : 1;

2) KUB, kelompok dengan usaha penangkapan ikan : 2;

3) POKLAHSAR, kelompok dengan usaha pengolahan dan pemasaran
hasil perikanan : 3;

4] KUGAR, kelompok dengan usaha pengolahan garam ralyat : 4, dan

5 POKMASWAS, kelompok masyarakat pengawas : 5.

Lokasi kelompok, dengan kodeflikasi wilayah sesuai Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 137 Tahun 2017 tentang Kode dan Data Wilayah
Administrasi Pemerintahan.

Kodifikasi terbentuknya kelompok disesusikan dengan tahun
penumbuhan kelompok, dan kodefikasi pengukuhan kelompok

disesuaikan dengan bulan dan tahun terbentuknya kelompok.

Contoh : Kelompok Maju Jaya di Kecamatan Sukasari, Kabupaten Sumedang,

Provinsi Jawa Barat, bergerak di bidang usaha budidaya perikanan,
dibentuk pada tanggal 5 Januari 2009, serta dikukuhkan ke dalam
kelas kelompok madya pada tanggal 17 Februar 2014,

Kode registrasinya sebagai berikut @ 2.1.32.11.12.0109.0214

kheterangan :
2 : kelompok kelas madya
1 : POKDAKAN
32 : Provinsi Jawa Barat

11 : Kabupaten Sumedang



12 : Kecamatan Sukasari
0109 : bulan dan tahun terbentuls kelompok

0214 : bulan dan tahun dikukuhkan di kelas madya



BAB IV
PAPAN NAMA KEELOMPOK

Papan nama kelompok adalah papan informasi yang berisi nama
kelompok dan keterangan/informasi lain tentang keberadaan kelompok.

Tujuan dibuarnya Papan Kelompok antara lain adalah:

1. Memudahkan orang atau kelompok lain mengetahui letak sekretanat
kelompok;

2. Memberikan informasi tentang keberadaan kelompok dan jenis usahanya;
dan

3. Menjadi sarana promosi kclompok., Beberapa informasi yang schaiknya
ada pada papan kelompok, antarz lain: nama kelompok, alamat, jenis
usaha/komeoditi, jumlah anggota, tanggal berdiri, serta nama dan nomor
telpon pengurus.

Kelompok yang telah ditumbuhkan membentuk struktur organisasi,
sehingga tidak hanya sekedar nama dan usaha kelompok, tetapi juga jelas
organisasi yang dimaksud. Struktur organisasi sangat penting bagi sebuah
kelembagaan /organisasi, di mana struktur tersebut menjelaskan setiap
tupas atau pekerjaan secara formal dibagi, dikelompokkan dan
dikordinasikan. Pada umumnya, suatu organisasi atau kelompok memiliki
struktur organisasi yang berbeda dengan organisasi atau kelompok lainnya,
sesual dengan kebutuhan dan strategi pengembangan kelompok yang
dipilih. Fungsi atau kegunaan struktur dalam organisasi, antara lain:

1. Kejelasan Tanggung Jawab.
Setiap anggota organisasi harus bertanggung jawab dan apa yvang harus
dipertanggungiawablkan, Setiap anggota organisasi harus bertanggung
jawab kepada pimpinan atau atasan yang memberikan kewenangan,
karena pelaksanaan kewenangan tu vang harus
dipertanggpungjawabkan,

2. Kejelasan Kedudukan,
Kejelasan kedudukan seseorang dalam struktur organsisasi sebenarnya
mempermudah dalam melakukan koordinasi maupun hubungan karena
adanya keterkaitan penyelesaian suatu fungsi yang dipercayakan kepada
seseorang. Kejelasan Uraian Tugas. Kejelasan wuraian tugas dalam
struktur organisasi sangat membantu pihak pimpinan untuk melakukan



pengawasan dan pengendalian, dan bagi bawahan akan dapat
berkonsentrasi dalam melaksanakan suatu pekerjaan karena uraiannya

yvang jelas.

Spesifikasi papan nama kelompok perikanan:

1. ukuran px1: 120 x 90 cm;

2. Pada bagian atas (nama kelompok] diberikan logo Kementerian Kelautan
dan Perikanan dan logo Pemerintah Daerah setempat;

3. Background atau latar belakang berwarna putih;

4. Minimal berbahan dasar spanduk (kain, flexi); atau

5. Bahan aluminium atau seng baja.

Contoh papan nama kelompok :

—— —_— - =
“mﬂm{'['ﬁ.m‘ﬂﬂ
“MAJU JAYA"
Helas Kelompok : Mllmdya
Nomor Peg : 213210 1201080214
Alsmsi ok rrdarai o Nnmia et 1 Risderam
Dusms Farasses BT.03, BW. 18, Peaa Mab arsari, :_hh"‘."'-" : L
Eyrmmmion Smkasar, Ealbupasjsm Smpurelamg), ot Tasiala i Msdidays
Eabupaies Faws Barat, Telp jEIS1 201221 Homadatai i Dhiam Nils

Bahan papan kelompok menyesuaikan kepada daerah masing-
masing



BAB V
PROFIL KELOMPOK KELAUTAN DAN PERIKANAN

A. COVER PROFIL KELOMPOK

FROFIL KELOMPOK PERIKANAN

KABUPATENEOTA....oorvmnnesmcsosmsonsmansnssmpunes

PENYULUH PERIKANAN ....ccosoncevmcrnnesses

Satminkal..........
Pusat Pelatihan dan Penyuluhan Kelautan dan Perikanan
| Badan Riset dan SDM Kelautan dan Perikanan

. Kementerian Kelautan dan Perikanan




B. OUTLINE PROFIL KELOMPOK
Outline untuk profil kelompok kelautan dan perikanan meliputi :

1. SEJARAH PENDIRIAN KELOMPOK

1. DATA DASARE KELOMPOK

1. STRUKTUR ORGANISASI

IV. PERKEMBANGAN USAHA KELOMPOK
V. DORKUMENTASI KEGIATAN

V1. PENUTUP

I. SEJARAH PENDIRIAN KELOMPOK
A. Latar Belakang
B. Tujuan
C. Visi dan Misi

a. Visi
b. Misi

II. DATA DASAR KELOMPOK

A. Nama dan Alamat I{ﬂlnmpak Kelautan dan Perikanan
Nama

. Nomor Badan Hukum
Alamat

. Dusun

Kelurghan

Kecamatan

. Kabupaten /Kota :

. No.Telp/Fax Sekretariat:

MNo. HP Ketua I{Elumpﬂk

Email

. Koordinat

= SR

B. Peta lokasi kelompok ..........c........ [gambar)

C. Penumbuhan Kelompok
a. Tanggal/Bln/Tahun Fcnu:llrla.n o [dd/mm fyy) ...
b. Kelas Kelompok .
c. Nomor Sertifikat Pengukuhan :

D.Peningkatan Kelompok
a. Tanggal/Bln/Tahun : .. (dd/mm/yy).......
b. Kelas Kelompok :
e. Nomor Sertifikat



E. Pengurus dan Anggota Kelompok

Kelompokt ......ocviisiriinnsins memiliki jumlah anggota sebanyak
.............. orang. Sebagaimana rincian sebagai berikut :
- No Nama L/P | Umur | Pendidikan | Alamat | Jabatan di
. {tabun) terakhir Kelompok

1

2

3

4

o

G

dst

Ill. STRUKTUR ORGANISASI




IV. PERKEMBANGAN USAHA KELOMPOK

a.

b.

Jenis Usaha

Penangkapan/Budidaya/ F'v.-.ngu::nl:amuam,ll Pemasaran/Garam
Komoditas yang Diusahakan

= TIOBT cniiil s R b D m2 atau ha

e e LTz Vs m2 atau ha

- dll

Luas Lahan Usaha Perikanan

Luas lahan usaha perikanan sebesar ............oocoiii000., dengan

rincian :

HNo Mama Kepem!lﬁmn Lahan Status Jumilah
Anggota Uszsaha (m2 atau ha) Kepemilikan | (m2 atau

Lahan ha)

Kolam | Tambak | dll

oy dnj 4] | B =

dst

Data Produksi dan Produktivitas

Mo | Komoditas Luas (m2 | Produksi Produktivitas | Keterangan |
atay ha) [tom] [torn fhal

'S S ——

. —t—

dst

e. Aset Kelompok Penkanan

Mo Jenis Barang Jumlah Nama Pemalik Mominal [Ep |

| LA B R B e




.  Omset Usaha Anggota Kelompok

Omzet kelompok sebesar .............ooconv.38lama 1 tahun, dengan rincian :
NO Mama Anggota Kelompok Omzet per tahun (Rp)
l
2
3
4
3
B
. dst
| TOTAL |

g. Program Kerja
* Pertemuan rutin/rembuk kelompok : ada/ tidak ada ..kali‘bulan
* Perternuan bulanan dengan Penvuluh - ada / tidek sda .. kali/bulan
= dll

V. DOKUMENTASI KELOMPOK
VI. PENUTUP



BAB V1
PENUTUP

Pedoman Administrasi dan Profil Kelompok Kelautan dan Perikanan
diharapkan dapat menjadi acuan dalam pendampingan dan pembinaan
usaha kelompok perikanan yang dilakukan oleh Penyuluh Perikanan.

KEPALA BADAN RISET DAN
SUMBER DAYA MANUSIA
KELAUTAN DAN PERIKANAN,

ttd

SJARIEF WIDJAJA




